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●2017年度向坊隆記念国際人育成事業 米国ユタ大学原子炉研修への派遣支援について 

（報告） 

  日本原子力産業協会は、原子力分野において国際的な視野を持ち、国内外で活躍・貢献

できる若手リーダーの育成に資する目的で「向坊隆記念国際人育成事業」を2008年度より

展開しています。本事業では、これまでの9年間で、将来を嘱望される若手社員、技術

者、研究者等36名の「世界原子力大学・夏季研修（WNU-SI）」への派遣を支援してきまし

た。これに加え、本年度より、米国州立ユタ大学研究炉（100kW TRIGA 炉）を使った原子

炉研修への若手技術者の派遣支援を行いました。本研修は岡山大学 耐災安全・安心セン

ターが米国州立ユタ大学および国際原子力機関（IAEA）と協働し、原子力産業界の技術系

若手社会人を対象として、本年11月6日～11月10日に開催したものです。当協会は同研修

参加支援希望者を募集し、参加者の選考を行った結果、原子力発電所の運転、保守、設計

等を担当する5社5名を支援対象者として決定し、派遣しました。 

 

◎報告会の開催（参加者募集）  

2018年2月2日（金）15:45～16:45に、米国ユタ大学原子炉研修の内容や成果等について

参加者の方よりご報告いただく会を開催予定です。この機会に、是非参加者の生の声を聞

いてください。  

 

お問い合わせ先：（一社）日本原子力産業協会 人材育成部 桜井、喜多  

電話：03-6256-9315   e-mail：utah@jaif.or.jp 

 

●原子力国際人材養成コースの開催(11月20日～24日)  

将来国内の原子力関係各組織のリーダーとなることが期待される国内の若手の国際化促

進を目的に、原子力国際人材養成コースを開催しました。このコースは、単なる語学研修で

はなく、原子力についての見識を広げ、研修生が自分の意見を英語で述べる素地を身に着け、

グローバルなコミュニュケーション能力を向上させることを目標としています。 

 まず、準備プログラムを 10 月 27 日に実施(東京：富国生命ビル)し、その後の 2週間で、

オンライン英会話やスピーチ/発表原稿の作成により英語に対する意識を高め、11 月 20 日

から 24 日まで British Hills（福島県天栄村）にて、早朝から夜遅くまで、まさに英語漬

けの研修を行いました。 

 今年は電力やメーカー、研究機関等から 17 人の参加者があり、研修内容は原子力に関し

て英語による講義、グループワーク、ビジネス英語レッスン等で構成され、最終日には、総

まとめとして、3グループがそれぞれのトピックについてプレゼンテーションを行いました。 

 5 日間という短い期間でしたが、初日は緊張していた研修生も、日が経つにつれて、講義



後も講師の方に積極的に質問する様子が多く見られました。また、同じ原子力に携わる者と

しての仲間意識や刺激を受けて、今後の国際的な業務に対する意識もさらに高くなったよ

うでした。今回は例年より１か月早い開催となったこと、講義施設を変更したことなど、多

くの変更点がありました。研修生にご協力いただいたアンケート結果を、今後の改善に活か

していきたいと思います。 

 

●｢原子力新年の集い｣のご案内 

日本原子力産業協会では、2018 年の新年を迎えるに当たり、各界の皆様とともに会員

相互の交誼を深めていただく「原子力新年の集い」を以下のとおり開催します。つきま

しては、人材育成ネットワーク参加機関の皆様は、お誘い合わせの上、是非ご出席くだ

さい。 

 

１．日 時 2018 年 1 月 9 日（火）14：00～15：30 

２．場 所 東京プリンスホテル 2階「鳳凰の間」 

東京都港区芝公園 3-3-1 TEL:03-3432-1111 

 

※ 当日、会場受付にてお名刺をご提出くださいますようお願いいたします。 

※ 参加費は無料です。 

 

＜本件ご連絡先＞ 

(一社)日本原子力産業協会 白坂、佐々木 

〒102-0084 東京都千代田区二番町 11-19 興和二番町ビル 5階 

TEL：03-6256-9355(白坂)、03-6256-9352(佐々木) E-mail:shinnen2018@jaif.or.jp 

 

●「原子力人材育成ネットワーク」報告会のご案内 

例年、代表的な人材育成活動と原子力人材に係る主な課題について情報共有を行って

いる報告会ですが、今年度は、原子力人材育成の方向性についての講演や、IAEA と連携

した人材育成の取組紹介を予定しております。また、昼食時に意見交換会を行います（軽

食あり）。皆様、万障お繰り合わせのうえ、ご参加ください。 

 

開催日時：平成 30 年 2 月 16 日（金） 10:00～17:30 （9:30 受付開始） 

開催場所：TKP 新橋カンファレンスセンター 

内  容：  

○講演：原子力人材育成の方向性について  原子力委員会委員長 

○報告：原子力人材育成ネットワーク活動状況報告 

○特別セッション：IAEA と連携した人材育成について 



 Japan-IAEA Joint 原子力エネルギーマネジメントスクール 

 原子力発電実務者向け 4週間コース 

 廃炉についての e-learning 教材の開発 

 IAEA の進める各国人材育成ネットワーク構築活動 

 IAEA メンタリングコース 

 IAEA 技術研修員の受入れ  等 

費  用：無料 

申込締切：平成 30 年 2 月 9 日（金） 

申込み ：原子力人材育成ネットワークホームページ 

http://jn-hrd-n.jaea.go.jp/お知らせ 12 月 26 日 をご覧ください。 

問合わせ先：E-mail jn-hrd.houkoku@jaea.go.jp 

 

●学生対象施設見学会のご案内 

今年度第二回原子力施設見学会を下記のように企画いたします。定員は関東、関西とも、

先着順 15 名です（関西は最終調整中）。 

関東では一泊二日で、J-PARC センター・JAEA 原子力科学研究所・三菱原子燃料・農研機

構ガンマーフィールドの見学を予定しています。宿泊は J-PARC 東海ドミトリーです。 

関西の見学会については決定次第、お知らせします。 

普段なかなか見学できない施設でもあるため、皆様学生への PR をよろしくお願いいたし

ます。参加希望者は案内ちらし（原子力人材育成ネットワークホームページ http://jn-hrd-

n.jaea.go.jp/ 研修・セミナー）をご覧のうえ、お申込みください。 

 

＊実施日 

【関東】 2018 年 2 月 26 日（月）- 27 日（火） 一泊二日 

【関西】 3 月上旬（決定次第お知らせします） 日帰り予定 

＊見学先 

【関東】2月 26 日 

午前 J-PARC センター （茨城県東海村） 

午後 三菱原子燃料株式会社 東海工場 （茨城県東海村） 

宿泊 J-PARC 東海ドミトリー 

2 月 27 日 

午前 JAEA 原子力科学研究所 NUCEF（TRACY・BECEY）（茨城県東海村） 

午後 農研機構 ガンマーフィールド （茨城県常陸大宮市） 

【関西】調整中 

 

 



●合同企業説明会｢PAI 原子力産業セミナー2019｣のご案内 

日本原子力産業協会および関西原子力懇談会は、2019 年卒の大学生（3年生）・大学院生

（修士 1年生）、高専生を主な対象に、学生及び原子力産業に関わる企業・機関の就職･採用

活動の支援、ならびに原子力産業への理解促進・情報提供を目的として、12 回目の合同企

業説明会（就活セミナー）「PAI 原子力産業セミナー2019」を以下の通り開催いたしますの

で、学生さんへ周知いただきますようお願いいたします。出展ブース数は、東京 41 社、大

阪 31 社の予定です。 

 

１．主催：(一社)日本原子力産業協会、関西原子力懇談会 

  後援：原子力人材育成ネットワーク 他 

  協賛：応用物理学会､日本核物質管理学会、国立高等専門学校機構､電気学会、 

日本化学会､日本原子力学会 他 

２．開催日時・場所・実施内容： 

＜東京会場＞ 

◆開催日時：2018 年 3 月 3日（土） 9:30～16:30 

◆場  所：秋葉原 UDX ビル「AKIBA SQUARE」 

（東京都千代田区神田 4-14-1、JR 秋葉原駅より徒歩 2分程度、41 社が出展予定） 

＜大阪会場＞ 

◆開催日時：2018 年 3 月 7日（水） 9:30～16:30 

◆場  所：梅田スカイビル「アウラホール」（タワーウェスト 10F） 

（大阪市大淀中 1-1-88、JR 大阪駅より徒歩 8分程度、31 社が出展予定） 

＜実施内容：両会場共通＞ 

◆実施内容：原子力に関連する企業・機関による採用活動ブースの出展、ポスター 

展示等 

＜特設サイト＞  

http://job.rikunabi.com/media/energy/ 

 

問い合わせ先：(一社)日本原子力産業協会 人材育成部 坂上、樋川  

03－6256－9315 e-mail：nis2019@jaif.or.jp 

 


